
Einladung

8. Juni 2021 | 13:00 bis 17:00 Uhr

Digitalkonferenz

GEMISCHTE TEAMS –
Erfolgsfaktor für Wandel und Innovation

5. MIXED 
LEADERSHIP 
KONFERENZ



5. MIXED LEADERSHIP Konferenz

13:00 bis 13:05 Uhr	 BEGRÜSSUNG

	 ULA-Präsident/in

13:05 bis 13:20 Uhr	 IMPULSVORTRÄGE 

	 Mixed Leadership als Führungsaufgabe  
bei der Anwendung von Künstlicher Intelligenz?

	 Dr. Djork-Arné Clevert,  
Head of Machine Learning Research bei Bayer AG

13:25 bis 14:35 Uhr	 PODIUMSDISKUSSION

	 Künstliche Intelligenz –  
Bedrohung oder Chance für Vielfalt in der Arbeitswelt? 

	 Mario Brandenburg MdB, FDP-Fraktion	
	 Dr. Anna Christmann MdB, Bündnis 90/Die Grünen (angefragt)
	 Thomas Heilmann MdB, CDU/CSU-Fraktion
	 Daniela Kolbe MdB, SPD-Fraktion

	 Moderation: Uta Zech, Präsidentin der  
Business and Professional Women Germany (BPW Germany)

14:35 bis 14:45 Uhr	 PAUSE
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14:45 bis 15:45 Uhr	 DIGITALE BREAK-OUT-SESSIONS 

	 Marktplatz mit Netzwerken

Bayer-Netzwerke	 BLEND, Bayer’s global employee network for LGBT+
	 ConneXion, KollegInnen-Netzwerk bei Bayer Pharma
	 GROW, Growing Representation and Opportunities for Women
	 iCoaches, a part of Bayer’s innovation network
	 VAA – Führungskräfte Chemie, Werksgruppe Bayer Berlin
	 Young Bayer, Netzwerk und Stimme junger MitarbeiterInnen  

bei Bayer Pharma Berlin
ULA-Netzwerke	 BPW Germany, Business and Professional Women Germany
	 EAF Berlin. Diversity in Leadership 
	 EWMD, European Women’s Management Development 

International Network
	 Völklinger Kreis e.V., Berufsverband für schwule Führungskräfte 

aus Wirtschaft, Wissenschaft, Verwaltung und Kultur

15:45 bis 16:25 Uhr	 DIALOGE | TRANSFORMATION IN DER PRAXIS

	 Flexibilität und Vielfalt

	 Dr. Helga Lukoschat, Vorsitzende der  
EAF Berlin. Diversity in Leadership

	 Dr. Stefan Kreher, Personalleiter Kassel VW AG 
	
	 Eva Maria Scheid, Präsidentin EWMD Berlin-Brandenburg
	 Prof. Sylvia Thun, Dir. für E-Health und Interoperabilität am Berli-

ner Institut für Gesundheitsforschung, Prof. für Informations- und 
Kommunikationstechnologien, Hochschule Niederrhein

16:25 bis 16:35 Uhr	 SCHLUSSWORT

	 Diversity ist ein (Mehr)Wert

	 Matthias Weber, Vorsitzender des Vorstandes & Vorstand Diversity, 
Völklinger Kreis e. V.

16:35 bis 17:00 Uhr	 NETZWERKEN

17:00 Uhr	 ENDE DER VERANSTALTUNG
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VERANSTALTER

ULA – United Leaders Association
Vereinigung der deutschen Führungskräfteverbände
Kaiserdamm 31 | 14057 Berlin
Telefon +49 (0)30/30 69 63-0
info@ula.de | www.ula.de

ORGANISATION DER VERANSTALTUNG

KOOPERATIONSPARTNER DER VERANSTALTUNG

ANMELDUNG
www.ula-mixed-leadership.de

Bitte beachten Sie, dass nur eine begrenzte
Teilnehmerzahl möglich ist.

Ludger Ramme, ULA
Michael Schweizer, ULA
Wencke Jasper, ULA
 

Dr. Sylvia Nikkho, Bayer AG
Dr. Tatjana Gust, Bayer AG
Dr. Heike Petrul, Bayer AG

Berufsverband schwuler 
Führungskräfte und Selbständiger


